
ISO/IEC 27701:2019 

ไดร้บัการพฒันาขึ�นเพื�อเป�นมาตรฐานสาํหรบัการควบคมุความเป�นสว่นตัว
ของขอ้มูล ซึ�งขยายมาจากใน ISO/IEC 27001 ที�กล่าวถึงเพยีงความ
ปลอดภัยของขอ้มูล ซึ�งในการประยุกต์ใชม้าตรฐานดงักล่าวนี�จะเป�นการ
ดาํเนนิการทั�งในเรื�อง Information Security Management
System (ISMS) และ Privacy Information Management
System (PIMS) ให้ความสาํคัญเป�นพเิศษในการจดัการเกี�ยวกับ
ความเป�นสว่นตัวของขอ้มูล ในการปฏิบติัตามมาตรฐานโดยละเอียดของ
ISO/IEC 27701 นี� จะชว่ยใหอ้งค์กรชว่ยของท่านรกัษาความเป�นสว่นตัว
และมรีะบบรกัษาความปลอดภัยของขอ้มูลที�มปีระสทิธภิาพ และลดความ
เสี�ยงดา้นความเป�นสว่นตัวที�อาจจะเกิดขึ�นได้

Implementation Course
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เมื�อจบหลักสตูรการอบรม จะได้รบั
ประกาศนียบตัร รบัรองการอบรม
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หลักสตูรเหมาะกับใคร
องค์กร หน่วยงาน หรอืบุคคลผูม้ี
สว่นเกี�ยวขอ้งกับขอ้มูลและความ

เป�นสว่นตัว

วทิยากรมคีวามเชี�ยวชาญ และมทัีกษะ
ในการสอนและสื�อสาร

Privacy Information
Management System : PIMS
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สิ�งที�จะได้เรยีนรู้ประโยชนที์�จะได้รบั

สรา้งกรอบการทํางาน องค์ประกอบ
องค์กรสามารถสรา้งกรอบการทํางานที�ครอบคลมุสาํหรบั
การจดัการขอ้มูลสว่นบุคคลได ้ ซึ�งจะชว่ยใหส้ามารถกําหนด
แนวทางที�ชดัเจนในการจดัการขอ้มูลสว่นบุคคล

องค์ประกอบพื�นฐานของระบบการจดัการขอ้มูลความเป�นสว่นตัว
Privacy Information Management System (PIMS)

ตามขอ้กําหนดของ ISO/IEC 27701

เพิ�มความชื�อมั�น กรอบการทํางาน
การปฏิบติัตามมาตรฐาน ISO/IEC 27701 ชว่ยเพิ�มความไว้
วางใจ และความเชื�อมั�นของลกูค้าในการปฏิบติัตามความเป�นสว่น
ตัวขององค์กร เพื�อปกป�องขอ้มูลสว่นบุคคล

กรอบการทํางานที�ครอบคลมุสาํหรบัขอ้มูลสว่นบุคคล และ
แนวทางในการระบุและประเมนิความเสี�ยงดา้นความเป�นสว่น
ตัวเพื�อแก้ไขป�ญหาภัยคกุคามที�เกี�ยวกับความเป�นสว่นตัว

ได้เปรยีบทางการค้า กระบวนการ

การรบัรอง ISO/IEC 27701 สามารถทําใหอ้งค์กรแตกต่างจากคู่แขง่ได้
แสดงใหเ้หน็ถึงความมุง่มั�นในการปกป�องขอ้มูลสว่นบุคคลซึ�งอาจเป�นป�จจยั
สาํคัญสาํหรบัผูม้สีว่นไดส้ว่นเสยีอื�นๆ

เรยีนรูเ้กี�ยวกับการควบคมุและกระบวนการดา้น
ความเป�นสว่นตัวที�เฉพาะเจาะจง รวมถึงการเก็บ
รวบรวม การประมวลผล การจดัเก็บการเขา้ถึง

และการกําจดัขอ้มูล

ได้รบัความไวว้างใจ ความสาํคัญ
การปฏิบติัตามมาตรฐาน ISO/IEC 27701 ชว่ยเพิ�มความไวว้างใจและความเชื�อมั�นของ
ลกูค้าในการปฏิบติัตามความเป�นสว่นตัวขององค์กร เพื�อปกป�องขอ้มูลสว่นบุคคล

ความสาํคัญของการจดัการความสมัพนัธกั์บ
ผูใ้หบ้รกิาร และการตรวจสอบวา่สอดคล้อง

กับขอ้กําหนดดา้นความเป�นสว่นตัว
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